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คำนำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้ บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกะเส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ
ติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
******************************************** 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนา้ที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 
 องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖7 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน ดังนี้ 

1.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
3. การพัฒนาด้าน การศึกษา ศาสนาศิลปะวัฒนธรรม 
4. การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
5. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
6. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 



๑ 

 

ส่วนที่ ๑ 

        บทนำ 

  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมถึง ฉบับที่ ๗ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่าง ๆ เพ่ือจัดบริการสาธารณะ
ให้แก่ประชาชนทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่ด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วน
ใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านงบประมาณ ทรัพยากรทางด้านบุคคล และเครื่องมือ วัสดุ
อุปกรณ์เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล มีความ
โปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเอง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  

  ทั้งนี้ แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เพื่อใช้
เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่
วางไว้ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ดังนั้น จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาท้องถิ่นที่สามารถตอบสนอง
ต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผล โดยการวางแผนมีความสำคัญ 
5 ประการ คือ 

๑) เป็นการกำหนดแนวทางการดำเนินงาน ลดปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนในการดำเนินงาน 
๒) ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ ในการปฏิบัติงานเข้ามาในองค์กร  
๓) ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ 
๔) เป็นการลดความที่ซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงาน 
๕) ทำให้เกิดความชัดเจนของแผนในการดำเนินงาน  
 
   ดังนั้น การวางแผน คือ การกำหนดแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต ให้องค์กรสามารถ
บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี
เท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดข้ึนได้ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้การติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีความสำคัญ อัน
เป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวัดผลการดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย 



๒ 

 

ส่วนที่ ๒ 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

1. วิสัยทัศน์ 

“คุณธรมนำชุมชน ก้าวสู่เศรษฐกิจพอเพียง เลี่ยงอบายมุข สู่ความสุขที่ยั่งยืน” 

2. พันธกิจ 

 1.ให้มีถนนที่ได้มาตรฐานและเพียงพอแก่การสัญจร 

2.ให้ประชาชนได้มีไฟฟ้าและน้ำประปาใช้อย่างทั่วถึง 

3.ให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

4.ให้เยาวชน  ประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

5.ดำเนินการให้ชุมชนลดปัญหาการติดยาเสพติด 

6.ให้ประชาชนปลอดจากพาหนะของโรคติดต่อ 

7.ให้ประชาชนได้รับความรู้ขั้นพื้นฐาน 

8.ให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง 

9.สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที ่1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  

1.แนวทางการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บำรุงรักษา ถนน,สะพาน ทางเท้า 
ท่อระบายน้ำ พนังกั้นน้ำ 
2.แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
3.แนวทางการพัฒนาระบบโทรคมนาคม 
4. แนวทางการพัฒนาระบบจราจร 
5. แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน   

1.แนวทางพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
2.แนวทางปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม  

1.แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
2.แนวทางการเพิ่มช่องทางการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน 
3.แนวทางการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที ่๔ 
การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 

1.แนวทางการพัฒนาและสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
2. แนวทางการบำบัดและขจัดขยะ 
3. แนวทางการบำบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที ่๕  
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 

1. แนวทางการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
2.แนวทางการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
3.แนวทางการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที ่6 
การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 

1.แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.แนวทางการส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารภัย 
3.แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 
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ส่วนที่ 3 
การกำกับติดตามการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

(เดือนตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 

  องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส ได้ประกาศใช้แผนงานการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2566 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการ
ควบคุมการดำเนินงานในเขตพื้นที่ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการ
ติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นของผู้บริหารด้วย 

 
บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลกะลาเส 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จำนวน
โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  16   18.82 4,024,700 21.02 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท้อง
เที่ยวอย่างยั่งยืน 

1 1.18 30,000 0.16 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม  

12 14.11 1,956,200 10.23 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

2 2.36 150,000 0.79 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 24 28.23 11,075,220 57.86 
6.ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารและการ
พัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

30 35.30 1,902,900 9.94 

รวมทั้งหมด 85 100 19,139,020 100 
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โครงการพัฒนาตามแผนการดำเนินงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

1.ยุธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม
  

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีดเสริม
เหล็กสายทรายงาม 
หมู่ที่ 4 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทรายงาม หมู่ท่ี 4 ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ยาว 200 หนา 

0.15 เมตร 

500,000 หมู่ที่ 4 กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายไทรทอง 
ซอย 1 หมู่ที่ 6 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีดเสริมเหล็ก
สายไทรทอง ซอย 1 หมู่ที่ 6 ผิว
จราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 200 

เมตร หนา 0.15 

493,400 หมู่ที่ 6 กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีดเสริม
เหล็กสายบ้าน
ผู้ใหญ่เทน-หน้า
ยวน หมู่ที่ 7 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีดเสริมเหล็ก

สายบ้านผู้ใหญ่เทน-หน้ายวน หมูท่ี่ 
7 ผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 เมตร  

500,000 หมู่ที่ 7 กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายราษฎร์
ร่วมแรง ซอย 1 
หมู่ที่ 2 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

สายราษฎรร์่วมแรง ซอย 1 หมู่ที่ 2 
ผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 200 

เมตร หนา 0.15 เมตร 

500,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายศาลา
อเนกประสงค์  
หมู่ที่ 2 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

สายศาลาอเนกประสงค์  
หมู่ที่ 2 ผิวจราจร กว้าง 4 เมตร 

ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร 

498,300 หมู่ที่ 2 กองช่าง 

รวม 5 โครงการ 2,431,700   
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     
1.2 แผนงานเคหะสถานและชุมชน    

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการอุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมภิาคอำเภอห้วยยอด 
งานพาดสายเมนตไ์ฟฟ้า
สาธารณะในเขต อบต.กะลา
เส 

เพื่อใช้จ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมภิาคอำเภอ
ห้วยยอด งานพาด
สายเมนต์ไฟฟ้า
สาธารณะในเขต 
อบต.กะลาเส 

500,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

กองช่าง 

2 โครงการจดัทำเตาเผาขยะไร้
ควันภายในพ้ืนท่ี อบต.กะลา
เส 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำโครงการ
จัดทำเตาเผาขยะไร้
ควันภายในพ้ืนท่ี 
อบต.กะลาเส 

500,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

กองช่าง 

รวม 2 โครงการ 1,000,000   
 

 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน  
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพ เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการอบรม

ส่งเสริมกลุม่อาชีพ 
เช่น ค่าวิทยากร ฯลฯ 

30,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 

รวม 1 โครงการ 30,000   
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
3.1 แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของกิจกรรม  งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่นค่า
เช่าโต๊ะ เก้าอี้ เวที ฯลฯ 

90,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

2 โครงการจดัซื้อวัสดุ
การศึกษาสื่อการเรยีน 
การสอนและเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการจดัซื้อวัสดุการศึกษา
สื่อการเรียน การสอนและ
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก ใน 
ศพด.บ้านกะลาเส 

30,000 ศพด.  
บ้านกะลาเส 

สำนักปลดั 

3 โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี ของ 
ศพด.บ้านกะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำโครงการ
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
ของ ศพด.บ้านกะลาเส เช่น 
ค่าเช่าเหมารถ ฯลฯ 

10,000 พื้นที่ในประเทศ
ไทย 

สำนักปลดั 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจดั
การศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
สนับสนุนค่าใช่จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา สำหรับเด็กอายุ 
3-5 ป ี
ดังนี ้
(1.)ค่าหนังสือเรียน คนละ 
200 บาท/คน/ป ี
(2.)ค่าอุปกรณ์การเรียน คน
ละ 290 บาท/คน/ป ี
(3.)ค่าเครื่องแบบนักเรียน คน
ละ 325 บาท/คน/ป ี
(4.)ค่ากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 
คนละ438 บาท/คน/ปี  

12,000 ศพด.กะลาเส สำนักปลดั 

5. โครงการอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
กะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน 
สำหรับ ศพด.บ้านกะลาเส 
จำนวน 245 วัน/คน 

88,200 ศพด.บ้านกะลาเส สำนักปลดั 

6 เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรยีนกมลศร ี

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนกมลศรี จำนวน 200
คน/วัน 
 

534,600 โรงเรียน 
กมลศร ี

สำนักปลดั 
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7 เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรยีนบ้าน
โตน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนบ้านโตน จำนวน 
200คน/วัน 

545,400 โรงเรียน 
บ้านโตน 

สำนักปลดั 

8 เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรยีนบ้านพรุ
เตย 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนบ้านพรุเตย จำนวน 
200คน/วัน 

486,000 โรงเรียน 
บ้านพรุเตย 

สำนักปลดั 

รวม 8 โครงการ 1,796,200   
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
3.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการนำธรรมะสูโ่รงเรยีน เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการนำธรรมะสา
โรงเรียน 

60,000 โรงเรียนในเขต
อบต.กะลาเส 

สำนักปลดั 

2 โครงการบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อนของ อบต.กะลา
เส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการบรรพชา
สามเณรภาคฤดรู้อน
ของ อบต.กะลาเส 

60,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

3 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
พิธีลากพระประจำปีของอบต.
กะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมพิธีลากพระ
ประจำปีของ อบต. 
กะลาเส 

20,000 อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 

4 โครงการอนุรักษ์และฟื้นฟูภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ 

20,000 อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั  

รวม 4 โครงการ 160,000   
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1 แผนงานเคหะสถานและชุมชน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1. โครงการคดัแยกขยะในชุมชน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
คัดแยกขยะในชุมชน 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่
จำเป็นในการจดั
โครงการ ฯลฯ 

120,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 160,000   
 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
4.2 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเดจ็พระ
ขนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯสยาม
บรมราชกุมาร ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเดจ็
พระขนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 

30,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 160,000   
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
5.1 แผนงานงบกลาง 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของกิจกรรม
  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคมของ
พนักงานจ้างขอ อบต. กะลา
เส 

125,000 อบต. สำนักปลดั 

2 เงินสมทบกองทุนทดแทน เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุน
ทดแทนของพนักงานจ้างที่ 
อบต.จำต้องจ่าย 

5,000 อบต. สำนักปลดั 

3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้สูงอาย ุ

7,479,600 อบต. สำนักปลดั 

4 เบี้ยยังชีพความพิการ เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ให้แก่คนพิการ 

1,924,800 อบต. สำนักปลดั 

5 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้ป่วยเอดส ์

30,000 อบต. สำนักปลดั 

6 เงินสำรางจ่าย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณี
จำเป็นหรือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน ฯลฯ 

410,620 อบต. สำนักปลดั 

7 ค่าบำรุงสมาคมองค์การ
บริหารส่วนตำบลแห่ง
ประเทศไทย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคม
องค์การบริหารส่วนตำบล
แห่งประเทสไทย ฯลฯ 

5,000 อบต.  สำนักปลดั 

8 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

เพื่อสมทบเงินเข้ากองทุน
หลักประกันสุขภาพไม้น้อย
กว่าร้อยละ 50 ของเงินท่ี
ได้รับจัดสรรจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
45 บาท ต่อประชากร ฯลฯ 

142,000 อบต. สำนักปลดั 

9 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนบำเหน็จบำนาญของ
ข้าราชการท้องถิ่น ฯลฯ 

472,200 อบต. สำนักปลดั 

รวม 22 โครงการ 10,594,220   
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
5.2 แผนงานสาธารณสุข  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการควบคมุโรคขาด
สารอาหารไอโอดีน หมู่ที่ 1-7 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโคราง
การควบคุมโรคขาด
สารอาหารไอโอดีน 
หมู่ที่ 1-7 

49,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก,มาลาเรีย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
รณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก มาลาเลยี 
เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่า
สื่อในการให้ความรู้
ต่างๆ ฯลฯ 

10,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

3 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อในพื้นที่ 
อบต. กะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
รณรงค์ป้องกัน
โรคตดิต่อในพ้ืนท่ี 
อบต.กะลาเส เช่น ค่า
ป้ายไวนิล ฯลฯ 

10,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 

4 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
รณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
เช่น ค่าป้ายไวนิล 
ฯลฯ 

10,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 

5 โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดตั้งศูนย์
การแพทย์ฉุกเฉินและ
ดำเนินการแพทย์
ฉุกเฉินตำบลกะลาเส 
เช่น ค่าตอบแทน
อาสาสมัครกู้ชีพ ฯลฯ 
 
 

30,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 
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6 โครงการส่งเสริมโภชนาการ
และสุขภาพของแม่และเด็ก 
หมู่ที่ 1-7 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
ควบคุมโรคขาด
สารอาหารไอโอดีน 
หมู่ที่ 1- 7 

56,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 

7 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระราชปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้า
ฟ้าฯ กรมพระศรสีวางควัฒน 
วรขัติยราชนาร ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัคซีน
และอุปกรณ์ในการฉดี
เพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

60,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

8 โครงการสำรวจข้อมลูสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการ
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระราชปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้า
ฟ้าฯ กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัติยราชนาร ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าสำรวจ
ข้อมูลโครงการสำรวจ
ข้อมูลสตัว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรค
พิษสุนัขบ้า ฯ เช่น 
ค่าจ้างสำรวจข้อมูล
สัตว์ ฯลฯ 

6,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

รวม 8 โครงการ 231,000   
 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการจดังานสืบสาน
วัฒนธรรมไทยวันสงกรานต ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมไทยวัน
สงกรานต์ เช่น ค่าเช่า 
โต๊ะ เนท์ เก้าอี้ เวที 
ฯลฯ 

100,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

2 โครงการผู้สูงอายุใสใ่จ
สุขภาพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการผู้สูงอายุใสใ่จ
สุขภาพ เช่น 
ค่าตอบแทนวิยากร 
ค่าเช่าสถานท่ี ฯลฯ 

20,000 พื้นที่ในเขต อบต. 
กะลาเส 

สำนักปลดั 
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3 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
และผูสู้งอาย ุ

30,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

4 โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพชีวิตผูสู้งอาย ุ

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพชีวิตผูสู้งอายุ 
ฯลฯ 

50,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 200,000   
 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
5.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของกิจกรรม
  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
ผู้สูงอายุ อบต.กะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนิน
โครงการแข่งขันกีผู้สูงอายุ 
อบต.กะลาเส เช่น ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ฯลฯ 

30,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

2 โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬากับ
หน่วยงานอ่ืน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนิน
โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ฯลฯ 

10,000 พื้นที่ในอำเภอ 
สิเกา 

สำนักปลดั 

3  โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 
ฟุตบอลยุวชน อบจ.คัพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนิด
โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฟุตบอลยุวชน 
อบจ.คัพ 

10,000 สถานท่ี อบจ.จัด
ขึ้น 

สำนักปลดั 

รวม 3 โครงการ 50,000   
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6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของกิจกรรม
  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการแข่งขันกีฬา 
กะลาเสสมัพันธ์ต้าน 
ยาเสพตดิ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายใน
การจัดทำโครงการจดัการ
แข่งขันกีฬากะลาเสสัมพันธ์
ต้านยาเสพติด เช่น ค่าเช่า
สถานท่ี ฯลฯ 

180,000 สนามกีฬาใน
ตำบลกะลาเส 

สำนักปลดั 

2 โครงการแข่งขันกีฬา
ผู้สูงอายุร่วมกับ อบจ.
ตรัง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำโครงการแข่งขัน
กีฬาผู้สูงอายรุ่วมกับ อบจ.
ตรัง เช่น ค่าจ้างเหมารถ 
ฯลฯ 

50,000 สถานท่ี ท่ีอบจ.
ตรังจัด 

สำนักปลดั 

3 โครงการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลสนามเล็กต้านยา
เสพติดของเยาวชนและ
ประชาชน 

เพีอ่จ่ายเป็นค่าใช่จ่ายใน
การจัดทำโครงการแข่งขัน
กีฬาฟุตบอลสนามเล็กต้าน
ยาเสพตดิของเยาวชนและ
ประชาชนเช่น ค่าเช่า
สถานท่ี ฯลฯ 

50,000 สนามกีฬาใน
ตำบลกะลาเส 

สำนักปลดั 

4 โครงการแข่งขันกีฬาสิ
เกาสัมพันธ์  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายใน
การจัดทำโครงการแข่งขัน
กีฬาสิเกาสัมพันธ์ เช่น ค่า
เต้นท์ โต๊ะ ฯลฯ 

20,000 สถานท่ี ท่ีอำเภอ 
สิเกา กำหนด 

สำนักปลดั 

5 โครงการจดังานต่างๆ ที่
เป็นวันสำคญัของทาง
ราชการ เช่น การจัด
นิทรรศการ การ
ประกวดแข่งขัน พิธีเปิด
อาคาร ฯลฯ 

เพื่อจ่ายเป็นคา่ใช่จ่ายใน
การจัดงานต่างๆ เช่น ค่า
เช่าเต็นท์ โต๊ะ ฯลฯ 

15,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

6 โครงการจดัทำวารสาร 
เอกสาร สิ่งพิมพ์ หรือ
ประชาสมัพันธ์อบต.
กะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
วารสาร ฯลฯ ของอบต.
กะลาเส 

30,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

7 โครงการชุมชนคนรัก
สุขภาพตำบลกะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการชุมชนคนรักสข
ภาพตำบลกะลาเส เช่น ค่า
เช่าโต๊ะ เต็นท์ ฯลฯ 
 
 

60,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 



๑๕ 

 

9 โครงการติดตั้งระบบงาน 
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการติดตั้งระบบงาน
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ฯลฯ 

120,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

10 โครงการถวายความ
จงรักภักดีต่อสภาบัน
พระมหากษตัริย์ ตาม
วโรกาสต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำโครงการถวาย
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์  

10,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

11 โครงการปล่อยพันธุ์ปลา
เฉลิมพระเกียรต ิ

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการปล่อยพันธุ์ปลา
เฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่า
จัดซื้อพันธุ์ปลา ฯลฯ 

20,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนัดปลัด 

12 โครงการปลูกหญ้าแฝก
ตามพระราชดำริภายใน
พื้นที่ตำบลกะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นสค่าจัดทำ
โครงการปลูกหญ้าแฝกตาม
พระราชดำริภายในพ้ืนท่ี
ตำบลกะลาเส 

30,000 พื้นที่ในเขต อบต.
กะลาเส 

สำนักปลดั 

13 โครงการฝึกอบรมการ
ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจรติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการฝึกอบรมการ
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม
บุคลากรองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจรติ 

15,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

14 โครงการเลือกตั้ง เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ 
ตามโครงการเลือกตั้งนายก 
อบต. สมาชิก อบต. คราว
หมดวาระ หรือตำแหน่งว่าง 
ฯลฯ 

20,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

15 โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการเจ้าหน้าที่ประจำ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ 

20,000 ที่ว่าการอำเภอสิ
เกา 

กองคลัง 

16 โครงการสำรวจความพึง
พอใจของผู้มารับบริการ
ในตำบลกะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสำรวจความ
พึงพอใจของผู้มารับบริการ
กับองค์การบริหารส่วน
ตำบลกะลาเส  
 
 

20,000 อบต.กะลาเส สำนัดปลัด 



๑๖ 

 

17 โครงการอบรมเยาวชน
ไทย ห่างไกลยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำ
โครงการอบรมเยาวชนไทย
ห่างไกลยาเสพติด เช่น 
ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ 

20,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

18 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานของ 
อบต.กะลาเส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการอบรมศึกษาดูงาน
ของ อบต.กะลาเส เช่น 
ค่าอาหารว่าง 
ค่ายานพาหนะ ฯลฯ 

200,000 พื้นที่ ในประเทศ สำนักปลดั 

19 รายการจัดซื้อชุดรับแขก 
ชุดโซฟารับแขกห้อง
ผู้บริหารพร้อมโต๊ะกลาง
จำนวน 1 ชุด 

เพื่อจัดซื้อชุดรับแขก ชุด
โซฟารับแขกห้องผู้บริหาร
พร้อมโตะ๊กลาง จำนวน 1 
ชุด เป็นเงิน 30,000 บาท 

30,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

20 รายการจัดซื้อเครื่อง
มัลตมิีเดยีโปรเจคเตอร์ 
ระดับ XGA ขนาด 
4,000 ANSI Lumens 
จำนวน 1 เครื่อง  

เพื่อจัดซื้อเครื่องมัลตมิีเดยี
โปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 4,000 ANSI 
Lumens จำนวน 1 เครื่อง 

29,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

21 รายการจัดซื้อ 
จอรับภาพชนิดมอเตอร์
ไฟฟ้าขนาดทแยงมุม 
120 น้ิว 1 เครื่อง 

เพื่อจัดซื้อ จอรับภาพชนิด
มอเตอรไ์ฟฟ้าขนาดทแยง
มุม 120 น้ิว 1 เครื่อง 

14,900 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

22 รายการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ำหรับ
ประมวลผลแบบท่ี 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 น้ิว ) 
จำนวน 2 เครื่อง 

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 
19 นิ้ว ) จำนวน 2 เครื่อง 
เครื่องละ 24,000  

48,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

23 โครงการจดัทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ของ 
อบต.กะลาเส 

เพื่อใช้จ่ายในการจัดทำ
โครงการจดัทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ของ อบต.กะลาเส 
ฯลฯ 
 

15,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

24. โครงการจดัทำแผนที่
ภาษี ทะเบียนทรัพยส์ิน
และข้อมลูต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการจดัทำแผนที่ภาษี
ทะเบียนทรัพยส์ินและ
ข้อมูลต่างๆที่เกีย่วข้อง 
ฯลฯ 
 
 

500,000 พื้นที่ อบต.กะลา
เส 

กองคลัง 



๑๗ 

 

25 รายการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก 
สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 2 เครื่อง 

เพื่อจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก 
สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 2 เครื่อง เครื่องละ 
24,000 บาท 

48,000 อบต.กะลาเส กองคลัง 

26 รายการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ำหรับ
ประมวลผลแบบท่ี 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 น้ิว ) 
จำนวน 2 เครื่อง 

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 
19 นิ้ว ) จำนวน 2 เครื่อง 
เครื่องละ 24,000  

48,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

รวม 26 โครงการ 1,632,900   
 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
6.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดของ
กิจกรรม  

งบประมาณ สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมจัดตั้ง
สมาชิก อปพร. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำโครงการ
ฝึกอบรมจดัตั้งสมาชิก
ใหม่ อปพร เช่น ค่า
วัสดุที่ใช้ในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ 

200,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองค์การบริหารส่วน
ตำบลกะลาเส(หลักสูตร
ทบทวน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
ฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบล
กะลาเส(หลักสูตร
ทบทวน) เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ 

30,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

3 โครงการลดอุบัตเิหตุช่วงเท
สกาลปีใหม ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
ลดอุบัตเิหตุช่วง
เทศกาลปีใหม่ เช่น ค่า
เช่าเต้นท์ ฯลฯ 

30,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 



๑๘ 

 

4 โครงการลดอุบัตเิหตุช่วงเท
สกาลสงกรานต ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดทำโครงการ
ลดอุบัตเิหตุช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 
เช่น ค่าเช่าเต้นท์ ฯลฯ 

30,000 อบต.กะลาเส สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 290,000   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 

 

ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ในช่วง 6 เดือน (ตุลาคม พ.ศ.2566 - มีนาคม พ.ศ.2567) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
โอนเพ่ิม 

งบประมาณ
โอนลด 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1.     โครงการแข่งขันกีฬา
ผู้สูงอายุร่วมกับ อบจ.

ตรัง 

50,000 - - 2,880 47,120 สำนักปลัด  

2. โครงการจัดงานต่างๆ 
ที่เป็นวันสำคัญของ

ทางราชการ เช่น การ
จัดนิทรรศการ การ
ประกวดการแข่งขัน 

พิธีเปิดอาคาร พิธีเปิด
ถนน ฯลฯ 

15,000 - - 13,500 1,500 สำนักปลัด  

3. โครงการจัดทำ
วารสารเอกสาร 
สิ่งพิมพ์ หรือ

ประชาสัมพันธ ์อบต.
กะลาเส 

30,000 - - 26,750 3,250 สำนักปลัด  

4. โครงการชุมชนคนรัก
สุขภาพตำบลกะลาเส 

60,000 - - 59,480 520 สำนักปลัด  

5. โครงการฝึกอบรม
การส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร
สุจริต 

15,000 110,000 - 5,124 31,424 สำนักปลัด มีการก่อหนี้
ผูกพัน  

88,452 

6. โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นระดับ

อำเภอ 

20,000 - - 11,500 8,500 สำนักปลัด  

7. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานของ 
อบต.กะลาเส 

200,000 - 130,000 - 70,000 สำนักปลัด  

8. โครงการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น
ของ อบต.กะลาเส 

10,000 - - 1,275 8,725 สำนักปลัด  

9. โครงการลดอุบัติเหตุ
ช่วงปีใหม่ 

30,000 - - 4,212 25,788 สำนักปลัด  

10. โครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ 

90,000 - - 88,779 1,221 สำนักปลัด  



๒๐ 

 

 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
โอนเพ่ิม 

งบประมาณ
โอนลด 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

11. โครงการจัดซ้ือวัสดุ
การศึกษาสื่อการ
เรียน การสอนและ
เครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็ก 

30,000 - - 15,606 14,394 สำนักปลัด  

12. โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ 

ของ ศพด. 
บ้านกะลาเส 

10,000 - - 2,450 7,550 สำนักปลัด  

13. โครงการอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านกะลาเส 

88,200 - - 40,176 48,024 สำนักปลัด/
กองคลัง 

 

14. เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรียน 

กมลศร ี

534,600 - - 175,500 359,100 สำนักปลัด/
กองคลัง 

 

15 เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน

โตน 

545,400 - - 240,300 305,100 สำนักปลัด/
กองคลัง 

 

16. เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน

พรุเตย 

486,000 - - 270,000 216,000 สำนักปลัด/
กองคลัง 

 

17. โครงการคัดแยกขยะ
ชุมชน 

120,000 - - - 96,900 สำนักปลัด มีการก่อหนี้
ผูกพัน 

23,100 
18. เครื่องสูบน้ำแบบ

ซัมเมอร์สขนาด 3 
แรงม้า 

74,000 - - 74,000 0 กองช่าง  

19 โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาลหมู่ที่ 3 

- - - 299,400 0 กองช่าง รายการจ่าย
ขาดเงิน
สะสม 

ปีงบประมาณ 
2567 

20. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถมหลุมบ่อ
โดยใช้ลูกรังหรือหินผุ
เกลี่ยเรียบถนนสาย 
คอกวัว-อ่างเก็บนำ้ 

หมู่ที่ 4 

- - - 300,000 0 กองช่าง รายการจ่าย
ขาดเงิน
สะสม 

ปีงบประมาณ 
2567 


